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1. OBIIME

10JI0KEHHSI

I, KoMdukTHas (aneaisumonHas) KOMMCCHS (aiee - KOMMCCHH) COVIACTCH

MYIHHHIIBIL - OGPAIOBATCIBHLN N

IpeieHHes B Il paspemeiis  criop

BONPOCOB, BOSHHMKAIOUUIX TIPH OlIEHKE HKIAMEHAIIONHLIX PAGOT i PAMKAX HTOIOROTG

KONTPOAA B 1ICPEROUNbIX KIACCAX 1 SAULKTH § 10 kaaceon. Koy

pan yuaiuixes 2- e

ocyliecTRIAET €BoI0 PaGoTY B Hep

O/t IPOBCACHIA HTOFOROTO KOHTPOIS 1 HIEPEHOLILIN

wiaceax

1.2, Coctan koiceni opMIpyeTes o6p:
3B cao

KOITPOIA B 1IEPEBOIIHIX KIACCAX

OBATELILIN YpEsIee

Gote KoMHCCHS pyKOBOACTRYETEA TTONOKEHHEN O NPOBCICIHI HIONOO!

2. [HOJAHOMOUMSE W OYHKIHH KOH®INKTHOM (ATELISHITOHHOM),
KOMUCCHI.

2.1 ARCIIAIONHAS KOMHCCHS

Z UpHIMGET peIlIENC 0 COOTRETCTRIN NOYHCHION OTMCTKH. NGO 0 BhicT
Y IO OTMETH. KOTOPOC OOPMISETES COOTBETCTBYIONUIM [IPOTOKOION

3 Clysae MOAYHCHHA QNICATAUN O HAPYUICHIH HPOUCAYPHI IPOBCIEHII K5I
VCTAHARIMBICT COOTHCTCTRIC MEIOACHIMX B Heil (AKTOR peatnioli cirmyaiin i
JIaMEIIe 1 PHIINACT PElICHie 06 OTKIOHEHMH ancuuL G0 o Hpis
eI 0GOCHOBAIION 1 IPCAOCTARICHIM YAICAYCH BOTMOKIIOC T C i )

10 ZQHIOMY TIPEANETY B I0M0H

pomtrencii (JAKOILX  MPEACTABITEICH)  VHAICrocs. 10/

ANEIRIO, O IPHIHTON PeLIeIit

3 NPABILIA B OBSBAHHOCTH KOHOARKTHOI (AT SO0
KOMUCCHI.

aenni KoUDAKTIION (QNICLIHIIONHOM) KOMHCCHH HMEIOT KO,

= pHIATE PElICINE 110 KAIOMY CTIOPHOMY BOTPOCY, OTHOCHILEMYEA K ¢ KON
CPOPMHPOIITL IP/INETIIYIO KOMHCEHIO UM PeIeHiia Bonpoca o 051

BICTABACIHI OTMCTKH 1 AN 00y IOIETOCH (PEUICHIE IPUHIMACTES 1t 1EeIin
Uicii ¢ MOMEITA HOCTYILIGHIIS SARICHI, CCilll CPOK OTHETA I pen s

OO I0)




- рекомендовать, приостановить или отменить ранее принятое решение на основании проведенного изучения при согласии конфликтующих сторон.
3.2. Члены конфликтной (апелляционной) комиссии обязаны:
- строго соблюдать требования законодательных и иных нормативных актов и инструкций;
- принимать решение по заявленному вопросу открытым голосованием (решение считается принятым, если за него проголосовало большинство членов комиссии. В случае равенства голосов, председатель имеет право решающего голоса);
- давать обоснованный ответ заявителю в устной или письменной форме в соответствии с пожеланием заявителя.
4. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ КОНФЛИКТНОЙ (АПЕЛЯЦИОННОЙ) КОМИССИИ.

Заседания  комиссии проводятся в течение 3-х дней с момента объявления результатов экзамена.

5. ПОРЯДОК ПОДАЧИ И РАССМОТРЕНИЯ АПЕЛЯЦИИ.

5.1. Право на апелляцию имеют учащиеся 2-8, 10 классов и их родители (законные представители). Апелляция от вторых лиц, в том числе от родственников не принимаются и не рассматриваются.

5.2. Ученик и его родители (законные представители) имеют право присутствовать при рассмотрении апелляции.

5.3. Апелляцией  признается аргументированное письменное заявление:

- о нарушении процедуры проведения экзамена;
- о несогласии с выставленной отметкой.
5.4. Апелляция о нарушении процедуры проведения экзамена может быть подана учащимся или его родителями (законными представителями) в день проведения экзамена. 

5.5. Апелляция о  несогласии с выставленной оценкой может быть подана выпускником или его родителями (законными представителями) в  течение 3-х дней со дня проведения экзамена.
5.6. Решение Комиссии окончательно и не подлежит пересмотру.

6. ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО.

6.1. Работа комиссии оформляется протоколом, заверяется подписью председателя, членов комиссии.

6.2. Протоколы комиссии хранятся в ОУ  в течение 1 года.

