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1. O6n1acTh NpUMEHEHUSA

Hacrosimee IlonmoskeHne 0 HAaCTaBHUYECTBE YCTAHABIMBACT OOIIME TPeOOBaHUS K
BHEJIPECHMUIO 11eJIeBOM Mojien HacTapHuYecTBa (1asee - [IMH) B MKOY «ITokpoBckas
COLI» (manee - O0).



[IpumensieTcss pykKoBoaMWTENEM, KyparopoMm, padotHukamu OO, pabOOTHHUKAMH
PernonanpHorO 11eHTpa HacTaBHMUYecTBa (nmanee - PIIH); sBisercs o0s3aTenbHBIM K
HCTIOJTHCHUIO BCEMM y4acTHUKaMu peanm3anuu [[MH.

2. HopMaTuBHBIE CCHIJIKH

Hacrosiee [Tonoxxenue pa3paboTaHo ¢ y4eToM TpeOOBaHUMN CIIETYIONINX MTPABOBBIX
Y HOPMATHUBHBIX JOKYMEHTOB:

- Tpynosoii kogekc PD;

- ®enepanbhbiit 3akoH OT 11 aBrycra 1995 1. Ne 135-03 «O OGnaroTBOpuTEIHHON
JEATEIIbHOCTH U IOOPOBOJIbUECTBE (BOJIOHTEPCTBE)»;

- ®enepanbHplii 3akoH oT 19 Masgs 1995 1. Ne 82-®3 «0OO6 001mecTBEHHBIX
00BETUHECHUAX Y,

- «KoHnenmust  comelcTBUST  pa3BUTHIO  OJIATOTBOPUTENBHOM  JCSTEIBHOCTU
B Poccuiickoii ®enepaumun Ha 1nepuoa go 2025 ropa», yTBepKAEHHAs

pacriopsbkenneM IIpaButensctBa Poccuiickoit denepanun ot 15 HOosO6ps 2019 r. Ne
2705-p.;

- «Konnenmust  pa3Butus 100poBOJIbUECTBA (BOJIOHTEpCTBA) B Poccuiickoi
®enepanuu 10 2025 rogay, yreepxkaeHHas pacnopskenueM IIpasurensctBa PO ot 27
nekaopst 2018 r. Ne 2950 —p.;

- OCHOBBI TOCYJAapCTBEHHOW MOJIOJIC)KHOM ToNMTUKU Pocculickoit ®eneparuu
Ha nepuox 10 2025 roma, yTBEpKIECHHbIE pacnopspkeHueM IIpaBuTenbcTBa
Poccuiickoit @eaepanuu ot 29 HosiOpst 2014 r. Ne 2403-p;

- @enepanbubiii 3ak0H OT 29 nmexabpst 2012 1. Ne 273-03 «O06 oOpa3zoBaHuu
B Poccuiickon denepanuny;

- @enepanbHble MPOEKTHl «Yuutenab Oyaymero», «Monoasle npodeccHoHaIbl
(IToBbIIEeHHE  KOHKYPEHTOCIIOCOOHOCTH  MPO(ECCUOHAILHOTO  00pa3oBaHus)»,
«CoBpemMeHHasi WKoMa», «Ycmex Kaxaoro pebOeHka» HarmoHanbHOro mnpoekra
«O0pa3oBanHue»;

- pacnopsbkeHrne MuHucTepcTBa npocBelieHuss Poccuiickoit Penepanuu ot 25
nexadpst 2019 r. Ne P-145

- 3. TepMuHbI, onpeieIeHUs, COKPALIIEHUS

B HaCTOALICM Ilonoxenuun IMPHUMCHCHBI CJIICAYIOIMNC TCPMHUHBI C COOTBCTCTBYOIIMMUA
OIpCACICHUAMMU:



Kypartop - cotpyaHuk OO nub0 opraHu3alnmy U3 Yucia €€ COUUANbHBIX NapTHEPOB,
KOTOpBIM OoTBedaeT 3a BHeApeHue [IMH u opranmsanuio Bcex 3TamoB IporpamMMbl
HacTaBHUYecTBa (nanee - [TH);

METOAO0JOINA HACTABHUYECTBA — CUCTCMA KOHICIITYAJIbHBIX B3IJIAJ0B, IIOAXOA0B U
MCTOOOB, 000CHOBAHHBIX HayYHbBIMU HCCIICAJOBAHUAMH M IIPAKTHUYCCKUM OIILITOM,
MMO3BOJAOIIAA IIOHATH WM OPraHU30BaATb IIPOLCCC BSaHMOHeﬁCTBHH HAaCTaBHUKa H
HaCTaBJIIsIEMOTI'O,

HacTaBJsieMblil — ydacTHUK [IH, KoTOpBIN Uyepe3 B3anMOIEHCTBUE C HACTABHUKOM U
IIPU €70 TOMOIIM U MOJACP/KKE PEIIaeT KOHKPETHBIE )KU3HEHHBIE 3a7a4M, JJUYHBIE U
npodeccuoHaNbHbIe, MPUOOPETACT HOBBIM ONBIT M PAa3BUBACT HOBbIE HABBIKU U
KOMIIETEHLINH;

HACTaABHUK - YHAaCTHHK HH, I/IMGIOIHI/Iﬁ YCHGIHHLIﬁ OIIBIT B JOCTHXKXCHHNHU KU3HCHHOI'O
pe3yiibTaTta, JH9YHOCTHOTO, HpO(i)GCCI/IOHaJIbHOI’O, CITOCOOHBIN M TOTOBBIN IIOACINTBCA
OTHM OIIBITOM H HaBBIKAMU, H€06XOILI/IMBIMI/I A IOOACPIKKHU  IIPOLICCCOB
camMopcain3alvi U CAaMOCOBCPIIICHCTBOBAHUA HACTABIIICMOT O,

HACTABHHYECTBO- CIOCO0 Iepeiayd 3HaHWM, YMEHMH, HaBBIKOB, MPEIOCTABIICHUE
MOJIO/IBIM JIFOJISIM TTIOMOILM U COBETA OT O0JIe€ ONBITHBIX U 3HAIOUIUX JIOJIEH, OKa3aHHe
NOAJIEP)KKM B COLMANM3ALMU U B3POCIECHUH, (OPMUPOBAHHE y HUX KU3HEHHBIX
LIEHHOCTEH U MO3UTUBHBIX YCTAHOBOK;

nporpamMma HactapunuyectBa (ITH)- xomruiekc Mmeponpusitvii U GOPMUPYIOIIHMX KX
JNEWCTBUM, HANpPABICHHBIA HA OPraHU3alMI0 B3aUMOOTHOIICHUN HACTABHHKA U
HACTaBJISIEMOT0 B KOHKPETHBIX (popMax AJisi HOJSyUEHUs! OKUAAEMBIX PE3yJIbTaTOB;

¢popma HacTaBHMUecTBa - crnocod peanuzauuu [IMH depes opranuzanuio paboTs
HACTaBHUYECKOW Tapbl WJIM TPYIIbI, YYaCTHUKH KOTOPOM HAaxXoHASTCS B 3aJaHHOU
O0CTOATENBCTBAMH POJIEBOM CUTYallMH, ONPEAEIIEMON OCHOBHON JESATEIBHOCTHIO U
IIO3ULIMEN YYaCTHUKOB;

unesaeBast Moaeab Hactapauuectsa (LIMH) - cuctema cTpyKTypHBIX KOMIIOHEHTOB U
MEXaHU3MOB, 00€CTIEYMBAIOIINX MOATAMHYIO PEATH3aLMIO POrPpaMM HACTaBHUYECTBA
Y POJIb YYaCTHUKOB, OPraHU3YIOLINX 3TH 3Tallbl; PEryJIUPYET OTHOLIEHMS, CBA3aHHbIC
¢ (yHKIIMOHUPOBAHUEM U pa3BUTUEM IporpamMm HacTaBHUYecTBa B OO.

4. lHeanb, 3a1a4u, IVIAHUPYEMbIe Pe3yJIbTAThI

4.1. lensb peanuzanuu [IMH B MKOY «Ilokpockas COIL»:



- OKa3aHHe OMOIIY B PACKPBITUU JTMYHOCTHOTO, TBOPUYECKOTO, MPOPEeCCHOHATHLHOTO
noTeHIMaza o0ydJaromerocs U meaarora, He0OOXOJUMOTO Ui YCTICITHOW JHUYHON H
npodecCHOHATBFHON caMOpeaTn3allny;

4.2. 3apaun peanmzaniuu [IMH B MKOVY «Ilokporckas COII»:

- CO3JaHHuC H€06XOI[I/IMI>IX MaTCPpUAJIBHO-TCXHUYCCKUX, KAAPOBBIX, MCTOANYCCKUX
YCJ'IOBI/Iﬁ HAaCTaBHUYECKOM ACATCIIBHOCTH,

- BBISIBJIICHHE OOYYarolIUMXCs, OKA3aBIIMXCS B CJIOXHOW >KU3HEHHOW CHUTYyalluu;
npuBJIeUYeHHE Kenaroumx (oOyvatouuxcs u nenaroroB OO) mosydarh MOIACPIKKY
HACTaBHUKOB; BBIABJICHUE W TMPHUBJICUYCHHE TMOTCHIMAIBHBIX HACTABHUKOB;
dbopmupoBaHre 6a3bl JTaHHBIX HACTABHUKOB U HACTABIISIEMBbIX;

- OpraHm3aius ICUXOJIOTO-TIEIATOTUYECKOTO  COMPOBOXKACHUS  YYAaCTHUKOB
porpaMMbl HACTaBHUYECTBA, BKJIIOYas POAMUTENCH (3aKOHHBIX MpE/ICTaBUTENICH)
HACTaBJISIEMBIX;

- aHaJIn3 pPC3yJIbTATOB HAaCTaBHUYECKOM ACATCIbHOCTH, OpraHrU3alls MOHUTOPHHI'A,

- HOMyJIApU3alKs, IPOJBHKEHUE ITporpamMmbl HacTaBHUYecTBa B MKOY «IlokpoBckas
COIl» wu coumyme, pacnpoOCTPAHEHHUE TEPEIOBOTO OIbITA HACTABHUYECKOU
JEATEIIbHOCTH, JTyYIlINX MPAKTUK HACTABHUYECTBA.

4.3. Ilnanupyemble pe3ynbpTathl peanusaunu [IMH:

- yCIICIIHAs ajanTallys, akTUBHAsl COIlMaau3alus 00yJarmierocs B HOBOM y4eOHOM
KOJIJIEKTHUBE;

- TIOBBILIEHWE MOTUBALIMU K ydeOe, yiydllleHHe O00pa3oBaTElbHBIX PE3YJIHTATOB
0Oy4aronierocs, B TOM YMCJIE Yepe3 yuyacTrue B COPEBHOBAHMSIX, KOHKYPCAX, TPOESKTHOU
Y BHEYPOUYHOM JI€ATETbHOCTH, CTAXKUPOBKAX;

- Pa3BUTHC THOKHX HAaBBIKOB, MCTaKOMl'IeTeHLII/Iﬁ KaK OCHOBBI YCHCMHOfI
CaMOCTOSITEJIbHOM ACATCIIBHOCTH,

- ¢dopMHpOBaHUE AKTUBHOW IPa’kIaHCKOM MO3UIIMH HACTABIISIEMOTO;

- [IO3UTUBHASA COLMAJIbHAY aJallTalys IIeJarora B HOBOM II€arOrm4ecKoM
KOJIJIEKTHUBE;

- TMOCTPOEHUE NPOIAYKTUBHOM Cpelabl B NEAAroruueckoM KOJIJIEKTMBE Ha OCHOBE
B3aMMOOOOTalAIOIIMX OTHOIIEHWH HAYMHAIOIMIMX W ONBITHBIX CIEIUATUCTOB,
obecrieueHne MPEEeMCTBEHHOCTH MPOhEeCCUOHATBHOU JIEATeTLHOCTH II€1aroroB.



S. IIpuHUMIBI peain3alui HACTABHUYECTBA

PeaJII/I?)aHI/IH HaCTaBHUYCCTBA CTPOUTCA HA CICAYIOIINX IMPHUHIIUIIAX.

Ipunyun nayynocmu — UCTIONb30BaHUE HAYYHO OOOCHOBAHHBIX TEXHOJIOTHUH;
NPUHYUN  Ie2UMUMHOCMU — COOTBETCTBUE BCEX JCUCTBUN 3aKOHOJATEIBbCTBY
Poccuiickon @enepanuy 1 HOpMaM MEKIYHAPOIHOTO IIPaBa;

NPUHYUN 2YMAaHU3ayuu — OPUEHTAllMs HACTAaBHUYECKOMN JIEATENIbHOCTH Ha pa3BUTUE U
CaMOYTBEpkKICHHUE JINYHOCTH;

NPUHYUN UHOUBUOYAIU3AYUYU — COXPAHEHUE WHAUBUAYAJIBHBIX MPUOPUTETOB B
CO3/IaHUU Ul JIMYHOCTU COOCTBEHHOW TPACKTOPUU DPA3BUTHS, YUYET BO3PACTHBIX,
TeH/IEPHBIX, HAIMOHAIBHBIX, PETUTHO3HBIX U APYTUX OCOOEHHOCTEN HACTABIISIEMBIX;
NPUHYUN KOMNEMmeHmMHOCMU—BIAaICHUEe KypaTOpOM M HACTAaBHUKOM CIELUUAIbHOU
TEOPETHUUYECKON M MPAKTUYECKON OATOTOBKOM, UCIIOJIB30BAaHUE ITPUEMOB U METO/IOB,
COOTBETCTBYIOIIUX UX KBaTU(UKAIIMU U KOHKPETHOW CUTYyalUU;

NPUHYUN KOMNJEKCHOCMU — COTJIACOBAHHOE B3aWMOJEHCTBUE IE€JAroroB M JIPYrux
CIEHHAJINCTOB Ha BCexX dTanax peanmsannu [1H;

NPUHYUN NOSTIHOCMU — YBAXXEHUE JIMYHOCTH HACTABIISIEMOT0, €r0 HWHTEPECOB H
CBOOOJBI BBIOOpa, TPOSBICHHE JTO0OPOXKEIATESILHOCTH, TaKTUYHOE OTHOIICHHE
HAaCTaBHHMKA HE3aBHCUMO OT €r0 AMOLIMOHATIBHOTO ¥ (PU3HYECKOTO COCTOSTHUS;
NpUHYUN KoH@UuOoeHyuarbHocmy — He pasrialieHue HH(opMaluu, MOJy4YeHHOU B
nporuecce paboThl C HACTABIISIEMbBIM, (BO3MOXKHOCTh ITepeiaull €¢ IPYruM JIUIam JIHUIIb
C COTJIacHs HACTaBJIIEMOT0);

npunyun 0obpogorvHocmu — ydactue B IIH 1o coOCTBEeHHOMY KellaHUIO
HACTaBJIIEMOT'0, IPABO OTKA3aThCS OT KAKOTro — JIMOO BUAA pabOT C HACTABHUKOM;
NPUHYUN AaKMUBHOCMU — AKTUBHAs TIO3MIMS HACTaBISIEMOTO B pealu3aliu
NOTPEOHOCTH CaMOIIO3HAHUS U CAaMOPa3BUTHSI, TOTOBHOCTh HEMPEPBIBHO MEHATHCS KaK
JMYHO, TaK U MPO(PECCUOHAIIBHO.

6. llopsinok peanuzanuu [IMH

Peanuzanus [IMH na 6a3ze MKOYVY «Ilokposckas COIL» npeamnonaraer ciaemyronmii

MMOpPAOO0K:



6.1. pykoBouTEO TPEOYETCS U3JaTh PACHIOPSAUTENbHBIN akT 0 BHeApeHun [IMH B
OO, BKIIOYAOMIMN CPOKHU BHeApeHuss [[MH, Ha3zHaueHue OTBETCTBEHHBIX 3a
BHeApeHne w peanmsanuio [[MH (kyparop), cpokum © 3Tambl TPOBEACHHS
MOHUTOpHUHTA, U olleHKY 3 dexTuBHOoCcTH [1H;

6.2. KypaTopy HEOOXOJWMO  COCTaBHTh M TPEJACTABUTH Ha OOCYXKICHUE
npodeccuonansHoMy coobmectsy OO TpOEKTHl MiIaHA MEPONPUSITUNA BHEIPECHUS
[IMH, nmonoxenuss 0 HacTaBHUYECTBE,

6.3. pyKOBOAWTENb JOJDKEH pPAaCHOPSIUTEIBHBIM aKTOM YTBEPAWTH J1aH
Meponpustuid BHeapenus LIMH u nosoxenne o HacCTaBHUYECTBE;

6.4. xypatopy HeoOxomumo co3zaarek IIH OO, omnpeneauts B Hell  (HopMbl
HacTaBHUYecTBa B OO («yUeHUK - YYCHHK», «YYUTCIIb - YUYHTEIbY», «CTYICHT -
YUCHHUK», «pab0TOAaTEeNb - YICHUKY», «Pa00TOIATEIIb - CTYJCHTY);

6.5. yuactaukam [IH cnegyet peanm3oBarh €€ OCHOBHBIE ITAIIbI:

- IOJArOTOBKA yca0BUU 1A 3amycka [1H;

- opmupoBanue 6a3bl HACTABIIIEMBIX;

- popmupoBaHue 6a3bl HACTABHUKOB,

- 0TOOp M 00yYeHHE HACTABHUKOB,

- popMUpOBaHUE HACTABHUYECKUX Map / TPyIIl;

- opranusanus padoThl HACTABHUYECKUX Map / TPYyMII;

- 3aBEpILICHNE HACTABHUYECTBA.

7. OyHKUMOHAJIbHBbIC 00SI3aHHOCTH M NIPaBa Kyparopa

7.1. Kypartop 00s13aH y4acTBOBATh:

- B pa3paboTke W peanm3anuu 1iaHa meponpustuii BHenpenus [[MH B OO,
HOPMAaTUBHBIX JIOKAJLHBIX aKTOB 10 BOITPOCAaM HACTaBHUYECTBA;

- B MOPHUBJICYCHUU MOTECHUUAIBHBIX HACTABHUKOB, B HANpPaBIECHUU HX Ha KYpChI
MOBBIIIIEHUS KBATU(PUKALIN;

- B onpeiesieHny GopM MOJJICPKKHU U TOOIIPEHUS JTyUIINX HACTAaBHUKOB,;

7.2. Kypatop 00s513aH OCYIIECTBIATD:

- BHeapenue [IMH;

- YIIPaBJICHUE U KOHTPOJIb peann3anuu [1H;



- BBISBJIEHHME OOyYaroUuxcs, NeAaroroB, HyKJAIOLUIMXCS B HACTABHUYECTBE,

- BBISICHEHUE NOTPEOHOCTEN, 11eJIel U LIEHHOCTEW HAaCTaBIISIEMbIX;

- otO0Op Hambonee  MOAXOMANIMX KaHAUAATyp HACTaBHUKOB, TMPEAOCTABICHHE
CIIMCOYHOT'O COCTaBa HACTAaBHUKOB Ha yTBEpKAeHUE pykoBoaurens OO;

- 1oaOOp HACTaBHUKOB M HACTABISIEMBIX (map, TpyNm) Ha OCHOBE CXOXKECTH
UHTEPECOB;

- 3aKJIFOYCHHE COIVIAIICHHsI MEXIY HAaCTaBHMKOM M HACTaBIIEMBIM HAa BECh IEPUOJ
HAaCTaBHUYECTBA; ONPEICIICHUE YCI0BUN U CpoKOB [1H;

- 00y4yeHHME HACTaBHUKOB IPOJOKUTEIBHOCTBIO HE MeEHee 6 YacoB, IOMOIIb
HacCTaBHUKaM, OpraHu3anus oOMEHa OINbITOM;

- (hopmupoBaHue 0a3bl JAHHBIX HACTABHUKOB, HACTABIAEMbIX, [TH 1 my4ymnx npakTuk;
- KOHTPOJIb 3a JIESITEIbBHOCTBIO HACTABHUKOB;

- IOJBEJICHUE HUTOrOB HACTABHUYECTBA;

- IEPCOHU(PUITMPOBAHHBIN YUET 00YHAIOIIUXCS, MOJIOJBIX CIEIIMAIUCTOB U NIEAAroros,
yuactByromux B [1H;

- 3anojiHeHue GopM  (denepaTbHOro  CTATUCTUYECKOrO  HAOMIOJEHUS  JTaHHBIX O
KoJInuecTBe yuyacTHUKOB I1H;

- IPOBEACHUE MOHUTOPUHTA U OLleHKH 3 PexTuBHOCTH peann3anuu 11H;

- OLICHKA JOCTHM)KEHUN HACTABJISIEMBIX 3a MEPUOJ B3aUMOJACHCTBUSL C HACTABHUKOM;
- cUcTeMaTh4deckoe B3anmoeiicteue ¢ PIIH;

- BEJICHUE IOKYMEHTalUu: 0a3bl JaHHBIX HACTABHUKOB U HACTABIIAEMBbIX, JIAaH-CETKa
MEPOINPUATHHN, )KyPHAI UHAUBUAYAJIBHBIX U IPYNIIOBBIX KOHCYJIbTAlUNA, COIIAILIEHUS
HACTAaBJISIEMbIX W HACTaBHUKOB, HWH(GOPMAIMOHHO-aHAJIIMTUYECKHE CIPaBKU IO
pe3yibTaTaM MOHUTOPHUHTA U JIp.

7.3. Kyparop umeer mpaBo:

- y4acTBOBaTh B 00CYkJAEHUH BOMPOCOB, CBsI3aHHbIX ¢ peanuzauueii [TH B OO;

- BHOCHUTb MPEJIOKEHUS O KOPPEKTUPOBKE HOPMATUBHBIX JIOKAJBHBIX aKTOB,
KAcarolyecs: HACTABHUYECKON EATEIIbHOCTH;

- 3HAKOMHUTBCA B YCTAaHOBJICHHOM IIOpPSAJKE C JIMYHBIMM JEJIaMM W WHBIMU

AOKYMCHTAMM, KaCartOMMMHUC HACTABIIICMbIX U HACTABHUKOB,



- YCTaHABJIMBATh KOHTAKThI cO cnenuanuctamu apyrux OO u npeanpusiThil 1ro0bIx
(opM COOCTBEHHOCTH € 11€JIbI0 OpraHu3anuu 3pGeKTUBHBIX yciioBuil peanu3anuu [TH
(c cornacus pykoBogutenst O0);

- MHULMUPOBATh Yy4YacTHE IENAaroroB — HACTAaBHUKOB B  KypcaX IOBBIILEHUS
KBaJM(UKAIMY, B 00y4aIOMX CEMUHAPax, MacTep-Kiaccax u T.11.;

- y4acTBOBaTh B 00CYKJIEHUU BOIPOCOB, CBA3AHHBIX C MOOLIPEHUEM OOyYaIOIUXCs -
HACTaBIIIEMBIX M [1€JarOrOB - HACTABHUKOB;

- TpeOOBaTh CBOEBPEMEHHBIE OTUETHI, COOIOIEHHE TPA(UKOB BCTPEY U KOHCYJIbTallul
OT HACTaBHUKOB, sIBJIAIOIKXCS pabotHukamu OO.

7.4. KypaTop OCyIIECTBIIIET CBOIO JIEATEIBHOCTh COBMECTHO C pabouell rpynmou,
cozmaHHou pykooaurtesnieM OO, B KOTOPYIO HapsAay € IPENOAABATEISIMA MOTYT
BXOJIUTh - COLMAJBHBIM MEAaror, MeJaror-cuxojor, MacTep IpOU3BOJICTBEHHOTO
OoOy4eHHMs, CHEIUAIUCTBl NPEANPUATAA W OpraHu3alil  pa3iauYHbIX  (PopM
COOCTBEHHOCTH; KypaTop MO BCEM BOIPOCAM B3aUMOJIEUCTBYET, KOHCYJIbTUPYETCSA C
PIIH.

7.5. KoHTponb 3a JAEATENBHOCTHIO KypaTopa OCYIIECTBISET 3aMECTUTENb
pykoBoautenst OO 1o BOCIHUTATENbHON padoTe.

8. ®yHKUHOHAJIbHBIE 00SI3AaHHOCTH ¥ NPaBa HACTABHHUKA

8.1. ®yHKIHMOHATIBHBIE 00S3aHHOCTH HACTaBHUKA!

- U3y4eHHE KayeCTB JIMYHOCTH HACTABIISIEMbIX, UX OTHOILLIEHUS K yuebe, cembe, o0pasza
JKU3HU, YBIICUEHUM;

- IPUBJICYCHHE HACTABIIIEMOIO K Y4aCTHIO B OOIIECTBEHHOM U3HHU, K BBIITOJIHEHUIO
MEPOIPHUITUH, 3aruTaHupOoBaHHbIX [1H;

- Ppa3BUTHE IIOCTOSIHHOTO HHTEpeca K TBOPYECTBY, WHHOBALWAM, COJIECHCTBUE
pacIIMpeHnIo Kpyro3opa, MOBBIIIEHUIO OO0IIe00pa30BaTeNbHOIO U KYJIBTYPHOTO
YPOBHsI HacTaBisieMbIX, popmupoBanue 30K;

- YCTAQHOBJICHHE  KOHTAaKTOB C CEMbEH; BBISBIICHME  3alpoca Ha  Pa3BUTHE
00y4aroerocsi, ero aJanTalyi0 W COLMAJIM3ALMIO; 3HAKOMCTBO PpOAMUTEIEH

(3akoHHBIX npeacrasuteneit) ¢ ITH;



- MOCELIEHHE BCEX MEPONPUATHN, NPOBOAMMBIX KypaTOpOM, BEICHHE U
CBOEBPEMEHHOE MPEJAOCTaBICHNE HEOOXOJUMON MOKyMEHTAluu (IJIaH, OTYETHI 1O
MEPOIPUATHSM, )KyPHAJ y4eTa BBIIIOJHEHHON pabOThI U 1. ).

8.2. IIpaBa HacTaBHUKA:

- yd4acTHe B 00CYXJIEHUH BOIMIPOCOB, cBs3aHHbIX ¢ [TH;

- 3HAKOMCTBO C MEPCOHAJIbHBIMU JAHHBIMA HACTaBISIEMBIX C COOJIOJEHUEM
TpeOOBAHUI U yCIIOBUMN, IPETyCMOTPEHHBIX TPYJIOBBIM 3aKOHOAATEILCTBOM B IEISIX
WX 3aIUTHI;

- BHECEHHME Mpeu1okeHni pykoBoauTesnto OO o co31aHuu HeoOXOJUMBIX YCIOBUH AJIs
BeinosiHeHus [1H; npensoskenuii o moonipeHnn (B3bICKaHUHM) HACTABIISIEMBIX.

8.3. KamamnmaTypel HAacTaBHHMKOB TMpeajiaraeT Kyparop H3 4Yncia Hamboee
MOATOTOBJICHHBIX JIUII, 00JIa/Ial0IINX BHICOKUMH MPO(HECCUOHATBHBIMU KaueCTBAMH,
UMEIOIIUX CTaOWIbHBIE PE3yJIbTaThl B pad0OTe (JIOCTUXKEHUS B yuebe), ClIOCOOHOCTh U
TOTOBHOCTB JIEIUTHCSI CBOUM ONBITOM, 00JaAat0UIMX KOMMYHUKATUBHBIMU HABBIKAMU
¥ THOKOCTBIO B OOIICHUH.

8.4. HacraBHUK NUIIIaeTCs CBOETO CTAaTyca B Clydae HApyIICHUs CPOKOB U BPEMEHU
poBeeHus MeporpusiTuii, HameueHHbIX [TH (0e3 yBaxkuTenbHON NPUYHHBI), B ClTydae
HapyLIEHUs TPYJ0BOM NUCLHMIUIMHBI, STUYECKUX MTPABUI U HOPM.

9. O0513aHHOCTHU ¥ IPAaBa HACTABJISIEMOI0

9.1. O6s13aHHOCTH HACTABIISIEMOTO:

- IOJTMCAHUE U BHINOJHEHUE YCIOBUM JOTOBOPA C HACTABHUKOM;

- BeIoJIHEHUE MeporpusaTui [1H B ycTraHOBIEHHBIE CPOKHY;

- IPOSABJICHUE AUCHUIIMHUPOBAHHOCTH U OPTraHU30BAHHOCTH.

9.2. IIpaBa HacTaBIsAEMOTrO:

-ydacTue B 0OCYyXJeHUU (POpMUPOBAHHS HACTABHUYECKUX Tap U TPYIII;

-yuactue B pazpadbotke [TH, BHeceHne mnpeaioxKeHui;

- 3HAKOMCTBO C JIOKYMEHTAMH, COACPKAIIUMU OLIEHKY €T0 JIeITeIbHOCTH.

10. IToompenne AeATEbHOCTH KypaTOpa, HACTABHUKA

10.1. TlpencraBieHue K rocy1apCTBEHHBIM U BEJIOMCTBEHHBIM Harpajam;
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10.2. OGnaromapCTBeHHBbIE IHUChMA, IMOYETHBIE TPaMOThl  AJMHUHUCTPALUH
[IpumMopckoro Kpasi, MUHUCTEpPCTBA 00pa3zoBaHus [IpuMopckoro kpasi;

10.3. neHexxHOE TMOONIPEHHE ¢ uCMoiab30BaHueM pecypcoB OO (momiara B
cootBeTcTBHM C [lonoxenuem o ponne omnatel Tpyaa OO); cpelcTB CHEUaTIbHOTO
cueta OO, co34aHHOrO J0OPOBOJBHBIMH IOXEPTBOBAHUAMHU MPEINPUATANR —
YYaCTHUKOB MPOrpamMMbl, COLIMAIBHBIX MAapTHEPOB, HEKOMMEPUECKUX OpraHU3alui,
WHJIMBUIYaJIbHBIX MPEANPUHUMATENEH;

10.4. OnaromapHOCTb, MOYETHASA rpaMOTa, IEHHBIN noaapok aamuHuctpanuu OO;
10.5. BkiIIOYEHHE B KaJPOBBIM pPe3epB I 3aMEIICHUS BBIMIECTOSIICH JTOTKHOCTH;
Ha3HAUYCHUE HA BBIIIECTOAIIYIO JOJDKHOCTD.

11.MonuTopunr u oueHka aesareabHocTn MKOY «llokposckas COILI» mno
BHeaApenuo LHIMH

11.1. Kypatop NOCTOSIHHO OTCIIEXKHUBAET:

- peanm3zanuto [TH u nan B3anmMoaeicTBUs HACTaBHUKA U HACTABIISIEMOTO;

- MPOrpecc HACTABHUYECKUX B3aMMOOTHOIIICHMIA;

- TMEePUOJUYHOCTH, TUI U KaUe€CTBO BCTPEY HACTABHUKA C HACTABJISIEMbIM;

- MpOrpecc B pa3BUTHUU HACTABISIEMOTO;

MPOAOJIKUTEITLHOCTh U KAYECTBO HACTABHUYECKUX OTHOIICHUH.

11.2. Ilokazarenssmu  MoHuTOpuHra 3¢ddextuBHoctn peanusauuu [[IMH B OO
SBJISIFOTCS CIEAYIOIINE:

- 10J1s1 AeTe M MOAPOCTKOB B Bo3pacte oT 10 10 19 jeT ot 06111ero KoJmyecTBa aeTeu
B OO, Bomenmux B [TH B ponu Hacrasiasiemoro, %;

- TOJIS AGTEH M OAPOCTKOB B Bo3pacTte oT 15 10 19 neT ot 0011ero KoJaudyecTBa IeTeH
B OO, Bomenmux B [TH B posnu HacTaBHUKA, Y0;

- IOJISl YYUTENEN — MOJIOJBIX CIENUAINCTOB, Boweamux B [IH B ponu Hacrasisemoro,
%);

- Jons mpeanpusTui (opraHuzanuil) OT OOIIEro KOJWYEeCTBAa MPEANPHUATHH,
OCYILECTBIISIIOIIUX JEATEIbHOCTh Ha TeppuTopuu [IpuMopckoro kpas, BOIIEAIINUX B
ITH, npegocTaBuB CBOMX HACTABHUKOB, %o;

- YPOBEHb YJOBJIETBOPEHHOCTHU HacTaBisieMbIx yuactueMm B [TH, %;
11



- YPOBEHb Y OBJIETBOPEHHOCTH HaCTaBHUKOB yuactreM B [TH, %.

11.3. IleproguYHOCTD OIIEHKU MTOKa3aTesiel B Mpoliecce MOHUTOPUHTA JIBa pasa B TO/I;
B JIeka0pe, B aBryCTe.

11.4. 3amecturens PYKOBOJAWTENS MO BOCHHUTATENbHOW paboTe obecreunBaeT
CBOCBPEMEHHYIO  IIepelady  pe3yJbTaTOB  MOHUTOPMHra B  PernoHanbHbIN

HAaCTaBHUYECKHI LIeHTp 1 MuHuctepcTBo oOpa3oBanus [Ipumopckoro kpas.

IIpunoxkenue 1
IIpuMepHas popMa NUCLMEHHOT0 3aIBJICHUS B HACTABHUKHU

Kyparopy IIH (®H1O) B
MKOY «Ilokposckas COIL»
(MoIHOE HaMMEHOBAHUE) (®.1.0.
HAaCTaBHUKA)

IMPOKUBAOIICTO II0 aapecCy:

3asBJICHHE
[Ipomry mpuHSTH MEHS B IPOTPaMMy B KQ4eCTBE HACTaBHUKA.
C nopsiakoM npuema U AesiTeIbHOCThI0 HACTABHUKOB O3HAKOMIICH(A) U COriaceH(a).
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O65IBYI-OCI> YETKO CJICA0BATh 3aaadaM IIpOorpaMmMbl HAaCTaBHHUYCCTBA, CO6J'IIOI[8.TL
IpaBa, 00s3aHHOCTH U IMPHUHOUIIBL JCATCIIBHOCTH HACTaBHHKA.

" n 20 T
(moamucs)

KOHTaKTHBIE TeIe(OHBI: JOM.TEL.: MOO.TeN.:

e-mail:
3asiBJI€HUE MPUHSATO K pacCMOTpeHuto " " 20 T
Kypartop nporpamMmmsi OUO
Ipuioxenne 2
Oo0pa3en aHKeTbl HACTABHUKA
1. JIuunHble naHHBIC
Nwms:
Anpec
I'opon: Nnpekc:
Jlata 3arnosHeHus:
Hom. Ten Pa6. Tem.: Mo6. Ten.:

JlaTa poxxaeHus: / /
2. Tpynosoi1 cTax

[ToxanyiicTa, npenoctaBbTe MHGOPMALUIO O 3aHSATOCTU 3a MPOIISAIINE
JIeT, HA4YWHas C MOCJIEIHET0 MecTa paboTHI.

PabGoronarens:

Anpec:

WMst pyKOBOTUTEIISA: JIOJDKHOCTB: TenedoH
[Tepuon TpynoycTponcTBa: ¢ 1o (Mecs1yToN)
JIOJ>KHOCTB:

3. BHUMaTeNnbHO NPOYTUTE MEPE] OANUCAHUEM:

Mg Gnarogapum Bac 3a mHTepec K Haiieil mporpamMmMe HacTaBHUYECTBa!
[TocTaBbTE «TaIOUKY» BO3JIE KAXJOTO U3 HIXKEMEPEUUCICHHBIX TyHKTOB:
__ S cormacen cnenoBaTh BCEM IpaBWIaM NpPOrpaMMbl HACTaBHUYECTBA U
MOHUMAIO0, YTO JIt000€e HapylleHHEe MPUBEIET K MPUOCTAHOBKE W/WIIM MPEKPALIEHUIO
HACTaBHUYECKUX OTHOIIEHUM.

__ 51 monumaro, 4yTO IporpaMMa HAaCTaBHUYECTBA HE 0053aHAa O3BYYUBATh
13



NPUYMHY OA00pEHMs WM OTKJIIOHEHUSI MOEH KaHAUJATyphl B KAUeCTBE HACTaBHHUKA.
__ S cormaceH ¢ TeM, 4YTOOBI NporpaMma HacTaBHUYECTBA HCIIOJIb30Baia
aro6sle Mou  (poTorpadum, caelaHHbIE BO BpeMs YYacTHs B TpOrpamMme
HACTaBHUYECTBA. DTU HM300paXCHUsS MOTYT OBITh HCIIOJIB30BaHBI B PEKIAMHBIX
HEJISAX WK JPYTUX MaTepuaax.
__ 51 moHumaro, 4TO A JOJDKEH MPEJOCTaBUTh Bce TpeOyeMble JTOKYMEHTHI,
CIpaBKA U PEKOMEHJAIMM W 4YTO HEMoJHas HH(pOpMalus NpUBEAET K 3aJepiKKe
paccMOTpeHHsI MOeH KaHIUIATyPhI.
CBoell MOANMHUCHIO S YAOCTOBEPSAIO MPAaBIMWBOCTh Bcel HH(POpMAIIHH,
NPE/ICTaBIICHHON B TAHHOM aHKETe, M COTJIACEH CO BCEMU TEPEUNCIICHHBIMU BBIIIE
YCIOBUSIMHU.

[Monmucs (pacuudpoBKa MOAIKCH) Jlara

Ipuiaoxenne 3

IIpumepHas (popma NpUKpeneHUsi HACTABHMKA K HACTABJISIEMOMY

[ToTeHUMAIbHBIE YYACTHUKU TPOTPAMMBI:
HacTaBHuk:

HacraBngaembiii:

Ponurens/onexyH:

Kpurepuu nondopa:

[TpenmodreHus: HACTAaBHUKA, HACTABIIIEMOTO W/WJIA POJUTEIIS/OTIEKyHA: OJIMHAKOBBIN
10JI, OOIIMEe HMHTEPECHl, COBMECTHMOCTh TpaMKOB, OJHM30CTH MECT IPOKHUBAHUS,
CXO0’KECTh YePT JIMYHOCTH, IPYTrUe MPUINHBI COBMECTUMOCTH:

Boripocsl, BeI3bIBaroIIne 00€CIOKOCHHOCTb:
KommenTapuu:
Pemenune o npukperuieHuu:

IIpuioxenue 4
Oo0pa3sen 3asiBjieHUs1 HA 00Pa0OTKY NMEPCOHATBLHBIX JAHHBIX
Jupekropy

MKOY «lIlokposckas COIII»
(®UO)
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®UO HacTaBHUKA, TPOKUBAIOIIETO

3as1BJICHUC

Ha 00pabOTKY MEPCOHANIBHBIX TaHHBIX

s, (®PHO), JIaro

corjiacuc

(HaMMEHOBaHUE OpraHMu3ali) Ha OOpabOTKYy MOUX IEPCOHANbHBIX JAHHBIX,
COBEpILICHUE JECUCTBUM, MPEAYCMOTPEHHBIX I1.3 4.1 ¢T.3 denepanibHOro 3aK0Ha OT
27.07.2006 r. Ne 152 @3 «O nepcoHaNbHBIX JAHHBIX)», COAECPKAIINUXCA B HACTOSAIIEM
3asBJICHUH, B LEISIX OOECHeueHUs: COONIONEHUS TPYAOBOTO 3aKOHOJATENIbCTBA U
WHBIX HOPMATHBHBIX IPABOBBIX aKTOB, PEIVIAMEHTUPYIOIIUX JEATEIbHOCTb
NeJaroru4eckux padOTHUKOB, OOECHEUYEHHs] JTUYHOW O€30MacCHOCTH, KOHTPOJIS
KauecTBa peajan3aluy MporpaMMbl HACTABHUYECTBA U 00ECIICUEHHS] COXPAHHOCTH
UMYIIECTBA 00pa30BaTEIbHON OpraHU3aliy, a UMEHHO:

- HCHOJb30BaTh BCE HIKENEPEUUCIICHHbIE MJaHHbIE UIs O(OpMIIeHUs
KaJIpOBBIX JOKYMEHTOB, /UIsl 3alIpOCOB MH(pOpMaIuu 000 MHE, B TOM YHUCJIE YEPE3
MB/I, yupexaeHus 30paBOOXpPAHEHHMS W JPYTrU€ CTPYKTYpPbl, ISl INPOBEPKHU
MPEeI0CTaBIEHHON MHOM HH(pOpMAIUK;

- UCIOJIb30BaTh MOU MEPCOHAJBbHBIE JaHHbIE B HMH(OPMALMOHHON CHCTEME

JUISL OCYILIECTBIICHUSI KOHTPOJII MOEH NeATeNbHOCTH KaK HAcTaBHMKA, (PUKcaluu
MOUX JOCTHKEHUM, ITOOIIPEHUN U T.1.;

- pa3memath Mou doTorpaduu, GaMUINI0, UM U OTYECTBO HA JIOCKE MOYETa,

Ha CTEHJaX B IOMEUIEHUAX OPraHU3alMy, Ha caiiTax B cetn IHTepHeT;

- CO3/1aBaTh U PA3MHOXATh BUSUTHBIE KAPTOUKHU C MOeH pamuineit, uMeHeM
¥ OTYECTBOM U MOMMH KOHTaKTHBIMU JAHHBIMU, PACHPOCTPAHSITH 3TY HH(OPMAIIUIO

JF00BIMU APYTUMU CIIOCOOAMHU (B TOM YHCIIE€ B PEKJIAMHBIX OYKIIeTax).

1. ®HUO
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. Hara poxaenus

. IacmopTt: cepusi, HoMep, AaTa U OpraH BbIJABIIUN JOKYMEHT

. Anpec pakTHIECKOTO TPOKUBAHUS

2
3
4. Anpec peructpainuu 1o MecTy KUTEIbCTBa
5
6. UHH

7. HoMep cTpaxoBOro CBUIETENbCTBA IEHCUOHHOTO CTPAaXOBAHUS

OO0 OTBETCTBEHHOCTH 3a JIOCTOBEPHOCTh MPEJICTABICHHBIX CBEICHUN

MPEAYIPEKICH.

[Moanucek (pacimdpoBKa MOAMKICH) naTa
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	Настоящее Положение о наставничестве устанавливает общие требования к внедрению целевой модели наставничества (далее - ЦМН) в МКОУ «Покровская СОШ» (далее - ОО).
	Применяется руководителем, куратором, работниками ОО, работниками Регионального центра наставничества (далее - РЦН); является обязательным к исполнению всеми участниками реализации ЦМН.
	2. Нормативные ссылки
	Настоящее Положение разработано с учетом требований следующих правовых и нормативных документов:
	-  Трудовой кодекс РФ;
	-  Федеральный  закон  от  11  августа  1995  г.  №  135-ФЗ  «О  благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)»;
	- Федеральный   закон   от   19   мая   1995   г.   №   82-ФЗ   «Об   общественных объединениях»;
	- «Концепция       содействия       развитию       благотворительной       деятельности в   Российской   Федерации   на   период   до   2025   года», утвержденная  распоряжением  Правительства  Российской  Федерации  от  15 ноября 2019 г. № 2705-р.;
	- «Концепция    развития   добровольчества (волонтерства)    в    Российской Федерации до 2025 года», утвержденная распоряжением Правительства РФ от 27 декабря 2018 г. № 2950 –р.;
	-   Основы    государственной    молодежной    политики    Российской    Федерации на период    до 2025    года,    утвержденные    распоряжением   Правительства Российской Федерации от 29 ноября 2014 г. № 2403-р;
	- Федеральный   закон   от   29   декабря   2012   г.   №   273-ФЗ   «Об   образовании в Российской Федерации»;
	- Федеральные проекты «Учитель будущего», «Молодые профессионалы (Повышение конкурентоспособности профессионального образования)», «Современная школа», «Успех каждого ребенка» Национального проекта «Образование»;
	- распоряжение Министерства просвещения Российской Федерации от 25 декабря 2019 г. № Р-145
	- 3. Термины, определения, сокращения
	В настоящем Положении применены следующие термины с соответствующими определениями:
	куратор - сотрудник ОО либо организации из числа ее социальных партнеров, который отвечает за внедрение ЦМН и организацию всех этапов программы наставничества (далее - ПН);
	методология наставничества – система концептуальных взглядов, подходов и методов, обоснованных научными исследованиями и практическим опытом, позволяющая понять и организовать процесс взаимодействия наставника и наставляемого;
	наставляемый – участник ПН, который через взаимодействие с наставником и при его помощи и поддержке решает конкретные жизненные задачи, личные и профессиональные, приобретает новый опыт и развивает новые навыки и компетенции;
	наставник - участник ПН, имеющий успешный опыт в достижении жизненного результата, личностного, профессионального, способный и готовый поделиться этим опытом и навыками, необходимыми для поддержки процессов самореализации и самосовершенствования наста...
	наставничество- способ передачи знаний, умений, навыков, предоставление молодым людям помощи и совета от более опытных и знающих людей, оказание поддержки в социализации и взрослении, формирование у них жизненных ценностей и позитивных установок;
	программа наставничества (ПН)- комплекс мероприятий и формирующих их действий, направленный на организацию взаимоотношений наставника и наставляемого в конкретных формах для получения ожидаемых результатов;
	форма наставничества -  способ реализации ЦМН через организацию работы наставнической пары или группы, участники которой находятся в заданной обстоятельствами ролевой ситуации, определяемой основной деятельностью и позицией участников;
	целевая модель наставничества (ЦМН) - система структурных компонентов и механизмов, обеспечивающих поэтапную реализацию программ наставничества и роль участников, организующих эти этапы; регулирует отношения, связанные с функционированием и развитием ...
	4. Цель, задачи, планируемые результаты
	4.1. Цель реализации ЦМН в МКОУ «Покровская СОШ»:
	- оказание помощи в раскрытии личностного, творческого,  профессионального потенциала обучающегося и педагога, необходимого для успешной личной и профессиональной самореализации;
	4.2. Задачи реализации ЦМН в МКОУ «Покровская СОШ»:
	-   создание   необходимых материально-технических, кадровых, методических условий  наставнической деятельности;
	-  выявление обучающихся, оказавшихся в сложной жизненной ситуации; привлечение желающих (обучающихся и педагогов ОО) получать поддержку наставников; выявление и привлечение потенциальных наставников; формирование базы данных наставников и наставляемых;
	- организация психолого-педагогического сопровождения участников программы наставничества, включая родителей (законных представителей) наставляемых;
	-   анализ  результатов наставнической деятельности, организация мониторинга;
	- популяризация, продвижение программы наставничества в МКОУ «Покровская СОШ» и социуме, распространение передового опыта наставнической деятельности, лучших практик наставничества.
	4.3. Планируемые результаты реализации ЦМН:
	- успешная адаптация, активная социализация обучающегося в новом учебном коллективе;
	-  повышение мотивации к учебе, улучшение образовательных результатов обучающегося, в том числе через участие в соревнованиях, конкурсах, проектной и внеурочной деятельности, стажировках;
	-  развитие гибких навыков, метакомпетенций как основы успешной самостоятельной деятельности;
	-    формирование активной гражданской позиции наставляемого;
	-    позитивная социальная адаптация педагога в новом педагогическом коллективе;
	- построение продуктивной среды в педагогическом коллективе на основе взаимообогащающих отношений начинающих и опытных специалистов, обеспечение преемственности профессиональной деятельности педагогов.
	5. Принципы реализации наставничества
	Реализация наставничества строится на следующих принципах.
	Принцип научности – использование научно обоснованных технологий;
	принцип легитимности – соответствие всех действий законодательству Российской Федерации и нормам международного права;
	принцип гуманизации – ориентация наставнической деятельности на развитие и самоутверждение личности;
	принцип индивидуализации – сохранение индивидуальных приоритетов в создании для личности собственной траектории развития, учет возрастных, гендерных, национальных, религиозных и других особенностей наставляемых;
	принцип компетентности–владение куратором и наставником специальной теоретической и практической подготовкой, использование приемов и методов, соответствующих их квалификации и конкретной ситуации;
	принцип комплексности – согласованное взаимодействие педагогов и других специалистов на всех этапах реализации ПН;
	принцип лояльности – уважение личности наставляемого, его интересов и свободы выбора, проявление доброжелательности, тактичное отношение наставника независимо от его эмоционального и физического состояния;
	принцип конфиденциальности – не разглашение информации, полученной в процессе работы с наставляемым, (возможность передачи ее другим лицам лишь с согласия наставляемого);
	принцип добровольности – участие в ПН по собственному желанию наставляемого, право отказаться от какого – либо вида работ с наставником;
	принцип активности – активная позиция наставляемого в реализации потребности самопознания и саморазвития, готовность непрерывно меняться как лично, так и профессионально.
	6. Порядок реализации  ЦМН
	Реализация ЦМН на базе МКОУ «Покровская СОШ» предполагает следующий порядок:
	6.1. руководителю требуется издать распорядительный акт о внедрении ЦМН в ОО, включающий сроки   внедрения ЦМН, назначение ответственных за внедрение и реализацию ЦМН (куратор), сроки и этапы проведения мониторинга, и оценку эффективности ПН;
	6.2.  куратору необходимо  составить и представить на обсуждение профессиональному сообществу ОО проекты плана мероприятий внедрения   ЦМН,  положения   о     наставничестве;
	6.3. руководитель должен распорядительным актом утвердить   план мероприятий внедрения ЦМН и положение о наставничестве;
	6.4. куратору необходимо создать ПН ОО, определить в ней формы наставничества в ОО («ученик - ученик», «учитель - учитель», «студент - ученик», «работодатель - ученик», «работодатель - студент»);
	6.5. участникам   ПН следует реализовать ее основные этапы:
	- подготовка условий для запуска ПН;
	- формирование базы наставляемых;
	- формирование базы наставников;
	- отбор и обучение наставников;
	- формирование наставнических пар / групп;
	- организация работы наставнических пар / групп;
	- завершение наставничества.
	7.  Функциональные обязанности и права  куратора
	7.1.  Куратор обязан участвовать:
	8. Функциональные обязанности   и   права наставника
	8.1. Функциональные обязанности наставника:
	- изучение  качеств личности наставляемых, их отношения к учебе, семье, образа  жизни, увлечений;
	- привлечение наставляемого к участию в общественной жизни, к выполнению мероприятий, запланированных ПН;
	- развитие постоянного интереса к творчеству, инновациям, содействие расширению кругозора, повышению общеобразовательного и культурного уровня наставляемых, формирование ЗОЖ;
	- установление   контактов с семьей; выявление   запроса   на   развитие   обучающегося, его   адаптацию и социализацию; знакомство родителей (законных представителей) с ПН;
	- посещение всех мероприятий, проводимых куратором, ведение и своевременное предоставление необходимой документации (план, отчеты по мероприятиям, журнал учета выполненной работы и др.).
	8.2. Права наставника:
	-  участие в обсуждении вопросов, связанных с ПН;
	- знакомство с персональными данными наставляемых с соблюдением требований и условий, предусмотренных трудовым законодательством в целях их защиты;
	- внесение предложений руководителю ОО о создании необходимых условий для выполнения ПН; предложений о поощрении (взыскании) наставляемых.
	8.4. Наставник лишается своего статуса в случае нарушения сроков и времени проведения мероприятий, намеченных ПН (без уважительной причины), в случае нарушения трудовой дисциплины, этических правил и норм.
	9. Обязанности и права  наставляемого
	9.1. Обязанности наставляемого:
	- подписание и выполнение условий договора с наставником;
	- выполнение мероприятий ПН в установленные сроки;
	- проявление  дисциплинированности и организованности.
	9.2. Права наставляемого:
	-участие  в обсуждении формирования наставнических пар и групп;
	-участие в разработке ПН, внесение   предложений;
	- знакомство с документами, содержащими оценку его деятельности.
	10. Поощрение деятельности куратора, наставника
	10.1.  Представление к государственным и ведомственным наградам;
	10.2. благодарственные письма, почетные грамоты Администрации Приморского края, министерства образования Приморского края;
	10.3. денежное поощрение с использованием ресурсов ОО (доплата в соответствии с Положением о фонде оплаты труда ОО); средств специального счета ОО, созданного добровольными пожертвованиями предприятий – участников программы, социальных партнеров, неко...
	10.4.  благодарность, почетная грамота,  ценный подарок администрации ОО;
	10.5.  включение в кадровый резерв для замещения вышестоящей должности; назначение на вышестоящую должность.
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